
1
Source ASP / Exploitation DRJSCS Bretagne

6 
Chiffres

 clés 

NOMBRE 
DE VOLONTAIRES 

Profil des volontaires 
l’âge et le sexe

Profil des volontaires 
niveau de 

formation

Structures d’accueil
STATUTS

Structures d’accueil
les domaines 

de mission

Profil des volontaires 
situation 

sociale

DATA

chiffres clés Bretagne

30 janvier 
2018

 News observations et statistiques de la Mission observation, contrôle, appui, analyse (MOCAA) de la DRJSCS Bretagne .  Numéro 15 

Structures d’accueil
Localisation 

géographique

Effectif 
 Flux entrant 

Répartition 
par 

département

http://bretagne.drjscs.gouv.fr/spip.php%3Frubrique42


2Source ASP / Exploitation DRJSCS Bretagne

DATA DRJSCS BRETAGNE Service civique janv 2018 Sommaire

1911
volontaires

687
structures 
d’accueil

425 
 “décrocheurs scolaires”

effectuent 
un Service civique

54%
ont un niveau 

inférieur ou égal 
au Baccalauréat

âge moyen: 
22 ans

60%
de jeunes 
femmes

Le service civique en Bretagne en 6 chiffres clés

***

***

*au 31 décembre 2017
** Dont   550 agréées par la DRJSCS avec les DDCS(PP)
*** Au sens du décret n°2010-1781 du 31 décembre 2010 : les jeunes « décrocheurs » sont les jeunes qui ont quitté un cursus de formation de l’enseignement secondaire sans obtenir le 
diplôme visé par cette formation : ils ont suivi un cursus de lycée sans obtenir le baccalauréat, ou bien un cursus menant à un CAP ou à un BEP (ou équivalent) sans en obtenir le diplôme, ou ils 
ont quitté l’école au niveau du collège (avec ou sans le brevet).

Janv 2018
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EVOLUTION DU NOMBRE DE VOLONTAIRES EN POSTE

89% des contrats sont menés à terme
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+29% en un an
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Flux des volontaires entrants
Effectif total des jeunes  volontaires

8 mois . la durée moyenne des contrats signés

jeunes 
qui ont été en Service civique

durant l’année 2017

Durant toute l’année des jeunes entrent et sortent du dispositif Service civique 

 + 2587  jeunes entrants en 2017+

20172016 2018
31/12/ 2016 31/12/ 2017

> > > >

= 4099

 1512  
jeunes

en poste

▼
Total

►
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PROFIL DES VOLONTAIRES 
Répartition des volontaires selon l’âge et le sexe
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PROFIL DES VOLONTAIRES
Répartition des volontaires selon le niveau de formation
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PROFIL DES VOLONTAIRES
Répartition des volontaires selon leur situation sociale à la signature du contrat 

Demandeur 
d'emploi 44%

Inactif (hors 
étudiants) 29%

Etudiant 23%

Salarié 4%
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LES VOLONTAIRES SUR LE TERRITOIRE BRETON 
Répartition par département
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STRUCTURES d’accueil
les domaines de mission

Solidarité 31%

Education pour 
tous 24%

Culture et 
loisirs 17%

Sport 11%

Mémoire et 
citoyenneté 7%

Autres* 11%

* Environnement 6%, Santé 3 %, Développement international et 
action humanitaire 1%, Intervention d'urgence 1%
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Structures d’accueil
Statut des structures d’accueil des volontaires

Associations 
67%

Services de 
l'Etat 16%

Etablissements 
publics 11%

Collectivités 
territoriales 5%

Autres 1%
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Structures d’accueil
Localisation géographique
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►LES SITES WEB RESSOURCES 
www.service-civique.gouv.fr 

www.bretagne.drjscs.gouv.fr 

http://www.cotes-darmor.pref.gouv.fr/Politiques-publiques/Cohesion-sociale/Vie-associative/Service-civique/SERVICE-CIVIQUE 

http://www.ille-et-vilaine.gouv.fr/Politiques-publiques/Citoyennete-Elections-Service-Civique/Service-civique

►VOS CONTACTS 
■ DRJSCS Bretagne : Matthieu CLERET , référent régional, Catherine Baudrier, assistante administrative,  

drjscs35-service-civique@drjscs.gouv.fr

■ Côtes d’Armor : référents Hervé Le Deuff herve.le-deuff@cotes-darmor.gouv.fr Lysiane Postic lysiane.postic@cotes-darmor.gouv.fr,

 Isabelle Bertho isabelle.bertho@cotes-darmor.gouv.fr   
■ Finistère : référente  Brigitte Lozac’h  brigitte.lozach@finistere.gouv.fr, 

Marie Ac’h assistante administrative : marie.ach@finistere.gouv.fr

■ Ille-et-Vilaine : référent Nicolas Parquic nicolas.parquic@ille-et-vilaine.gouv.fr, Rozenn GUIHARD , assistante administrative

 ddcspp-service- civique@ille-et-vilaine.gouv.fr

■ Morbihan : Gilles BION, référent  ddcs-service-civique@morbihan.gouv.fr
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